REFORMA E CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA OCB/PE - SINDICATO
E ORGANIZACAO DAS COOPERATIVAS BRASILEIRAS NO ESTADO DE
PERNAMBUCO

i CAPITULOT ]
DA DENOMINACAO, CONCEITUACAO, SEDE, FORO, PRAZO, EXERCICIO
SOCIAL E OBJETIVOS

Art. 1°. A OCB/PE - Sindicato e Organizagdo das Cooperativas Brasileiras no Estado de
Pernambuco, entidade sindical patronal, nos termos do artigo 8° da Constituicio Federal de 1988
e artigo 511 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT; e de representacio, registro,
cadastramento, controle e certificagdo do Sistema Cooperativo Brasileiro no Estado de
Pernambuco, nos termos da Lei n° 5.764/71, CNPJ/MF n° 09.942.038/0001-58, integrada a
Organizagdo das Cooperativas Brasileiras — OCB, com base territorial no Estado de Pernambuco,
abrangendo a categoria econémica das sociedades cooperativas nele existentes, regendo-se pelas

normas legais vigentes e pelas disposi¢des deste Estatuto.

Paragrafo unico. A OCB/PE tem sede na Rua Manoel Joaquim de Almeida, 165, Iputinga -
Recife-PE, CEP: 50.670-370, foro na Comarca do Recife, duragao“rrrd,ei mada-e_exercmlo_ soc1al

coincidente com o ano civil.

Art. 2°. Sdo objetivos da OCB/PE:

[ - promover a defesa judicial e extrajudicial dos interesses individuais homogéneos, coletivés e
difusos da categoria econdmica das cooperativas de Pernambuco;

II - exercer a representa¢do sindical da categoria econémica das cooperativas de Pernambuco,
assumindo todas as prerrogativas de sindicato patronal, a exemplo da assinatura de convengdes e
acordos coletivos;

IIl - criar dérgdos necessarios & propagagdo, organizacdo e treinamento de dirigentes das

cooperativas para a atividade sindical;
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IV - proporcionar a criagio e 6%

OCB/PE, podendo, inclusive, criar comissdes regionais, custeadas pelas cooperativas e
coordenadas pela OCB/PE;

V - constituir Tribunal Arbitral, mediante resolucdo especifica do Conselho de Administra¢&o, nos
termos da Lei 9.307/96;

VI - promover e estimular 0 monitoramento, a autogestfio e a presta¢do de servigos de orientacéo
e de assisténcia as cooperativas de Pernambuco nos campos juridico, contabil, educacional, de
comunicag@o, de ensino, de administragdo e sindical, sob a coordenagfo da Organiza¢do das
Cooperativas Brasileiras-OCB, de acordo com a legislagdo vigente;

VII - promover estudos e pesquisas das cooperativas, do Cooperativismo e do Sindicalismo;

VIII - elaborar e editar publicagdes de interesse institucional, do Cooperativismo e do
Sindicalismo;

IX - preservar e aprimorar a identidade do sistema cooperativo, segundo os seus valores e
principios internacionalmente reconhecidos e na forma da legislagdio vigente, bem como a sua
unidade e seu bom conceito perante a sociedade civil e o poder publico;

X - manter registro e cadastro atualizado das sociedades cooperativas de qualquer grau e objeto
social, emitindo o Certificado de Registro e o Certificado de Regularidade das mesmas;

XI — integrar as cooperativas do Estado de Pernambuco por ramos do Cooperativismo, manter
servicos de assisténcia, monitoramento e outros de interesse do sistema cooperativo
pernambucano, bem como incentivar a produgfo de conhecimento aplicado ao desenvolvimento
funcional e organizacional das cooperativas;

XII - promover a divulgacéo do Cooperativismo, difundindo, fortalecendo a doutrina e a ética
cooperativistas e combatendo praticas nocivas ao seu desenvolvimento;

XIII - fixar as diretrizes politicas do sistema cooperativo estadual;

XIV - contribuir para o aperfeicoamento da legislagdo cooperativista e subsidiar o governo na
tomada de decisdes e medidas referentes ao sistema cooperativo;

XV - ser orgdo técnico-consultivo dos governos federal, estadual e municipais e indicar
representantes para cargos em 6rgéos publicos ou privados, nacionais ou internacionais, ouvida a

representacdo dos ramos, quando for o caso;
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XVII - manter relacdes de integrag@o e intercAmbio entre os ramos e 6rgéos cooperativistas do pais
e do exterior;

XVIII - ser 6rgéo gestor do Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado de
Pernambuco — SESCOOP/PE;

XIX - manter o controle do uso da logomarca da Organizago das Cooperativas Brasileiras - OCB

na jurisdicdo do Estado de Pernambuco.
Art. 3°. Compete ao Sindicato OCB/PE, em vista do cumprimento dos seus objetivos:

I - estabelecer contribuigdes ou mensalidades para todas as cooperativas filiadas nos termos da
legislacdo vigente;

II — arrecadar a contribui¢éo cooperativista;

IIT — receber auxilios ou doagdes e celebrar convénios, acordos e contratos com pessoas fisicas ou
juridicas de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais, bem como participar do quadro

social destas entidades.

§ 1°. O Sindicato OCB/PE manter4 absoluta independéncia politico-partidaria e néo fara qualquer
discriminacdo de género, religiosa, racial, social ou de qualquer outra natureza;
§ 2°. E facultado ao Sindicato OCB/PE o direito de participar de associa¢des sindicais de grau

superior, federagdes e confederagdes, organizadas nos termos legais.

_ CApiTULOII
DO REGISTRO, FILIACAO E REGULARIDADE DAS COOPERATIVAS

Art. 4°. A OCB/PE € constituida pelas cooperativas singulares, centrais, federagdes e
confederagdes de cooperativas de quaisquer ramos com sede no Estado de Pernambuco,
regularmente constituidas, tdo somente registradas, bem como as registradas e filiadas nos termos

da lei e desse estatuto.
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Paragrafo tnico. O Sindicato-OCB/PE Teconhece a Organizagdo das Cooperativas Brasileiras -
OCB como instincia recursal para as sociedades cooperativas, assim como a Confederagéo

Nacional das Cooperativas-CNCoop, no d&mbito das questdes sindicais.

Art. 5°. O registro das cooperativas junto ao Sindicato OCB/PE, bem como o pagamento das suas

contribui¢des e taxas, é obrigatorio nos termos deste estatuto, e emana da Lei 5.764/71.

§ 1°. A aprovacdo do registro da cooperativa pela OCB/PE se daré apos solicitagdo expressa, com
o prévio cumprimento das formalidades legais, estatutérias, e normas deliberadas em Assembleia
Geral ou emitidas pelo Conselho de Administracéo.

§ 2°. A cooperativa registrada tem direito a usufruir de todas as ag3es, servi¢os, programas €
projetos executados no ambito do Sistema OCB, desde que esteja em situagéo regular com suas
obrigagdes e atenda as condigdes exigidas para participagdo, inclusive, receber Certificado de

Registro e Certificado anual de Regularidade.

Art. 6°. A filiacfo, iniciativa de natureza facultativa, podera ocorrer simultaneamente ou apos o

registro da cooperativa, por meio de solicitagdo expressa, em formulério préprio fornecido pela
OCB/PE.

§ 1°. A cooperativa filiada, além dos inerentes as cooperativas registradas, sdo assegurados os
direitos sindicais e de participar da vida societaria da OCB/PE, podendo votar nas deliberagdes da
Assembleia Geral, exercer controle sobre a gestfio, inclusive financeira, e ter acesso aos servigos
proprios oferecidos.

§ 2°. No ato de sua filiagdo, assim como no ato do registro, a cooperativa receberd copia do Estatuto

Social da OCB/PE, tomando ciéncia dos seus direitos e deveres.

Art. 7°. S3o direitos de toda cooperativa filiada, desde que esteja em situaggo de regularidade com
a OCB/PE:
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m como votar e ser votada, por intermédio do

presidente da cooperativa, seu substituto legal ou delegado credenciado para esse fim, desde que
seja seu cooperado;

II - participar ativa e plenamente das discussdes assembleares, fazendo, inclusive, proposigdes;
III - usufruir dos servigos colocados a disposi¢éo pelo Sindicato OCB/PE;

IV - convocar Assembleia Geral, mediante edital assinado por um quinto das cooperativas filiadas
regulares, pelo menos, apds requerimento, por escrito, ndo atendido pelo Conselho de
Administrag@o;

V —recorrer a Assembleia Geral de qualquer decis@o do Conselho de Administragdo que julgue
contraria aos interesses sociais, bem como sobre qualquer penalidade que este lhe imponha;

VI - recorrer a Organizacgdo das Cooperativas Brasileiras - OCB, de decis6es da Assembleia Geral,
ou & CNCoop nos assuntos sindicais, devendo o recurso interposto ser protocolado na OCB/PE
dentro do prazo de 30 dias contados da data seguinte a realiza¢do da assembleia;

VII - sugerir a criagdo de comissdes e/ou conselhos especializados.

VIII - indicar nomes para compor os 6rgdos de diregdo e fiscalizagdo, por ocasifo das elei¢des, na
forma estabelecida neste Estatuto;

IX - receber o Certificado de Registro e o Certificado Anual de Regularidade, quando for o caso;
X — solicitar o seu desligamento do quadro de filiadas, mediante pedido feito expressamente e por

escrito.

Art. 8°. Sdo deveres das cooperativas filiadas e também das que sfo apenas registradas para se

tornarem regulares perante a OCB/PE:

I - respeitar e fazer respeitar as disposi¢des deste Estatuto, as normas infraestatutdrias, bem como
as deliberacdes da Assembleia Geral e demais érgdos sociais da OCB/PE, no ambito de suas
competéncias;

II - contribuir pontualmente para a manutengdo da OCB/PE, com valores estabelecidos por
Assembleias Gerais, normas fixadas por Lei, Estatuto e resoluges, inclusive de carater sindical,

dentre as quais:
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b) contribui¢do cooperativista (Art. 108 da Lei 5.764/71);
c) contribui¢go sindical, com a devida autorizagdo da Cooperativa (Art. 578 e seguintes da
CLT).

III - Enviar a OCB/PE, até trinta dias apds a realizagio da Assembleia Geral, cépia da

documentagéo referente ao encerramento do exercicio, compreendendo:

a) edital de Convocagfo da Assembleia;

b) relatério de Gestdo, Balango Geral e Demonstrativo das Sobras ou Perdas;

c) parecer do Conselho Fiscal;

d) ata da Assembleia Geral Ordinéria e/ou da Assembleia Geral Extraordinaria;

e) situacdio do quadro social de associados (ativos e inativos) da cooperativa em 31 de

dezembro do ano anterior.

IV - Enviar a OCB/PE, até¢ dez dias apds o respectivo pagamento integral ou parcelado, os

comprovantes de:

a) recolhimento da Contribui¢do Cooperativista;
b) recolhimento da Contribuicdo Social;
c) recolhimento da Contribui¢do Sindical.

V - participar, acatar e cumprir as diretrizes do programa de autogestfo aprovado em Assembleia
Geral da OCB e coordenado no Estado pela OCB/PE;

VI - remeter a OCB/PE, até trinta dias apds o arquivamento na Junta Comercial, cdpia do estatuto
reformado;

VII - propugnar pelo bom nome da OCB/PE, prestigiando-a sempre que promova agdes de

interesse coletivo.

Sindicato e Organizagdo das Cooperativas Brasileiras no Estado de Pernambuco (OCB/PE)
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Art. 9°. As cooperativas ﬁh‘adas ﬂém dos deveres relacionados no Art. 8°, tém, ainda o dever de:

I — participar das Assembleias Gerais, por intermédio do presidente da cooperativa, seu substituto
legal ou delegado credenciado, assim como de todas as atividades promovidas pela OCB/PE;

IT - recolher a contribuigéo social destinada & manuten¢do da OCB/PE, assim como outras que
vierem a ser aprovadas em assembleia geral, na forma da regulamentacfo definida em resolucéo

do Conselho de Administrag&o.

Art. 10. O Conselho de Administragdo da OCB/PE podera suspender a condigdo de filiada e
declarar inativo o registro da cooperativa que se encontrar em situagdo irregular, concedendo prazo

para sua regularizaggo.

§ 1°. Para efeito da aplicac@o da penalidade prevista no caput deste artigo, considera-se situagdo

irregular:

I - o descumprimento deveres legais e/ou estatutarios, estes fixados nos artigos 8° e 9° deste
estatuto;

IT — deixar de recolher as contribui¢des estabelecidas na Lei, no Estatuto Social e em deliberagdes
da Assembleia Geral;

III — Néo aplicagfo, por dois anos consecutivos, de planos de melhoria fixados por ocasido do

monitoramento realizado pelo Sescoop para o alcance da conformidade cooperativista.

§ 2°. O registro inativo suspende os direitos da cooperativa com a OCB ¢ OCB/PE, inclusive de
uso da marca eventualmente cedido pela OCB, bem como os deveres destas com a cooperativa,

até que seja sanada a irregularidade.

Art. 11. A Cooperativa terd o seu registro cancelado por ato do Conselho de Administragfo,
quando ocorrer dissoluggo, fusdo ou incorporagdo, sendo no ultimo caso somente em relagdo a
incorporada, apds o arquivamento dos atos pertinentes na Junta Comercial do Estado de

Pernambuco (JUCEPE);
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§ 1°. O registro canq,etade Limplic DaCeéssacio ‘de direitos e deveres tanto da cooperativa com a

OCB e OCB/PE, quanto destas para com a cooperativa, bem como exclusdo do quadro de filiadas
a OCB/PE, se for o caso.

§ 2°. A cooperativa excluida por motivo passivel de regularizagéo, logo que tenha procedido ao
saneamento da pendéncia, poderd requerer sua readmiss&o no quadro de associadas da OCB/PE.
§ 3°. A cooperativa com registro inativo readquirird a sua condi¢éo de registrada regular logo que

tenha sanado a irregularidade que provocou a sua suspensao.

Art. 12. A Cooperativa podera ser excluida do quadro de filiadas a OCB/PE, caso deixe de sanear

irregularidades no prazo concedido pelo Conselho de Administragéo.

§ 1°. A cooperativa excluida do quadro social da OCB/PE podera interpor recurso com efeito
suspensivo para a proxima Assembleia Geral, no prazo de 30 (trinta) dias, a partir do recebimento
da notificacgdo.

§ 2°. A cooperativa excluida por motivo passivel de regularizagdo, logo que tenho procedido ao

saneamento da pendéncia, poderd requerer sua readmissdo no quadro de associadas da OCB/PE.

Art. 13. As Cooperativas - registradas e/ou filiadas - nfo respondem, mesmo subsidiariamente,

por compromissos contraidos pela OCB/PE.

CAPITULO III
DOS DIREITOS E DEVERES DO OCB/PE COM A ORGANIZACAO DAS
COOPERATIVAS BRASILEIRAS — OCB

Art. 14. A OCB/PE manterd suas prerrogativas de Orgdo representativo das cooperativas
pernambucanas, por ser integrante da Organizagdo das Cooperativas Brasileiras - OCB,

respeitando seus dispositivos estatutarios.

Art. 15. Para melhor desempenho de suas fungdes, a OCB/PE podera firmar convénios com a

OCB, mediante os quais lhe serfio delegados poderes e atribuiges.
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especificas da OCB e, em cada caso, serdo mencionados os poderes e as atribui¢des transferidas,

prazo de duracdo e possibilidades de alterag@o.
Art. 16. Sio direitos da OCB/PE, desde que esteja em situagdo de regularidade com a OCB:

I - fazer-se representar nas assembleias gerais, por meio de seu Presidente ou seu substituto legal;
IT - votar nos cargos eletivos do OCB;

III - usufruir dos servigos do OCB;

IV - ser agente de atuagfo da OCB no Estado de Pernambuco;

V - requerer a convocagéo de assembleia geral da OCB;

VI - examinar as contas e o relatério administrativo e financeiro da OCB;

VII - recorrer & Assembleia Geral de qualquer decisdo do Conselho de Administragdo da OCB
que julgue contréaria aos interesses sociais, bem como de qualquer penalidade que lhe for imposta;
VIII - requerer a criagdo de conselhos especializados, um por ramo do Cooperativismo, bem como
sugerir nomes de representantes para a sua composi¢éo;

IX - receber, até o dia 10 do més seguinte, a parcela da contribuicdo cooperativista que lhe
pertence, quando arrecadada diretamente pela OCB;

X - receber, até o dia 25 do més seguinte, quando solicitado, o balancete da OCB relativo ao més
anterior;

XI - receber da OCB a remuneragdo que for fixada em convénio, relativa as arrecadagdes da
contribui¢do cooperativista, feita por seu intermédio, desde que tenha cumprido as exigéncias para

sua obtengdo.
Art. 17. S@o deveres da OCB/PE para com a OCB:
I - participar, por intermédio do Presidente da OCB/PE ou de substituto devidamente credenciado

pelo Conselho de Administracdo, da Assembleia Geral da OCB;

IT - executar, no &mbito de sua competéncia, as decisdes emanadas da OCB;

Sindicato e Organizacdo das Cooperativas Brasileiras no Estado de Pernambuco (OCB/
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III - enviar & OCB, até o ultimo dia do més subsequente a realizagdo da Assembleia Geral, copia
do seu ato convocatdrio, de sua ata e, quando for o caso, do relatrio da gestdo, acompanhado do
balango patrimonial, da demonstracdo de resultado do exercicio, do parecer do Conselho Fiscal e
quaisquer outros documentos aprovados;

IV - manter em arquivo os dados cadastrais atualizados das cooperativas, bem como todos os
documentos aprovados em assembleia;

V - consultar previamente a OCB sobre a realiza¢do de convénios internacionais;

VI - enviar a OCB, nos prazos estabelecidos em convénio:

a) a parcela que a ela couber na contribuigdo cooperativista arrecadada no més anterior,
acompanhada de quadro demonstrativo especificando o recolhimento de cada cooperativa;

b) o balancete relativo ao més anterior.

o CAPITULO IV
DOS ORGAOS SOCIAIS, DE FISCALIZACAO E ADMINISTRATIVOS DO OCB/PE

Art. 18. A OCB/PE tera os seguintes drgios:

I - Assembleia Geral;
IT — Conselho de Administragfo;
III - Conselho Fiscal;

IV — Diretoria Executiva.

Paragrafo inico. O Conselho de Administragdo poder4 criar ou extinguir Comissdes de Ramos,
grupos de trabalho, geréncias, comités, comissdes especificas e outros érgios internos, por meio

de resolugdes, atribuindo-lhes competéncias e atribuigdes, sempre que se fizer necessario.

Sindicato e Organizagéo das Cooperativas Brasileiras no Estado de Pernambuco (OCB/K;ET/
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Art. 19. A Assembleia Geral € o 6rgédo soberano da OCB/PE, dentro dos limites legais e
estatutdrios, e suas deliberagdes vinculam a todas as cooperativas, ainda que ausentes ou
discordantes, sendo composta pelos presidentes, seus substitutos legais ou delegados credenciados

das Cooperativas filiadas e regulares na forma da lei e deste estatuto.

Art. 20. A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente uma vez por ano, até o final do més de
abril de cada exercicio, em data a ser fixada pelo Conselho de Administracdo, e em caréter

extraordinario, tantas vezes quantas forem necessarias.

Art. 21. As Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordinarias serdo convocadas pelo Presidente da

OCBY/PE, por deliberagéo do Conselho de Administracéo.

§ 1°. No caso de recusa do Conselho de Administragdo ou na auséncia de resposta dentro de 15
(quinze) dias da data do recebimento da solicitagdo, poderfio as cooperativas signatarias, em
nimero correspondente a 1/5 (um quinto) das cooperativas filiadas, pelo menos, promover sua
convocagdo, observados os prazos estatutdrios, devendo o edital ser assinado pelas trés primeiras
subscritoras do requerimento.

§ 2°. As convocagdes das Assembleias Gerais deverdo ser feitas por edital, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, o qual devera ser afixado na sede do OCB/PE, publicado em jornal de
grande circulagdo no Estado e remetido as cooperativas filiadas regulares, por meio de circular.

§ 3°. Somente poderd participar da Assembleia Geral, com direito a voz e voto, a cooperativa que
se encontrar filiada e regular em até cinco dias uteis antes da data de realizacfio da Assembleia, e
sua participa¢do dar-se-4 por intermédio do presidente ou outro dirigente ou sécio especialmente
designado para esse fim.

§ 4°. A convocagio da Assembleia Geral que tenha por objeto a realizagdo de eleicdes sera feita
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 5° O edital de convocac@io da Assembleia Geral informard o nimero de cooperatlvas ﬁhadas

om direjto a voto
Sindicato e Orgalg'zag%o das Cooperat;vas Brasileiras no Estado de Pernambuco (OCB
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por um Presidente “ad hoc” escolhido pela Assembleia Geral.

Art. 22. Ao Presidente e ao Secretario, este designado pelo primeiro dentre os membros do
Conselho de Administracio presentes & Assembleia ou dentre os funciondrios da OCB/PE
devidamente qualificados, caso ndo haja disponibilidade dos primeiros, caberd, nesta ordem,
presidir e secretariar as Assembleias Gerais, salvo se estas tiverem sido convocadas pelo Conselho
Fiscal ou pelas cooperativas filiadas, quando, ento, serdo designados pela Assembleia Geral um

Presidente e um Secretério “ad hoc”, para dirigir e secretariar os trabalhos, respectivamente.

Paragrafo tnico. Haver4 sempre, através de um secretério, a lavratura de ata circunstanciada do
ocorrido na Assembleia Geral, que sera lida e assinada pelo Presidente da Assembleia, pelo
Secretario e por uma comisso formada de, no minimo, 3 (tré€s) representantes de cooperativas

regulares e adimplentes presentes 4 Assembleia Geral, designados em plenério.

Art. 23. As deliberagdes serfio tomadas pela maioria simples das cooperativas filiadas e regulares
presentes, exceto nos temas privativos da Assembleia Geral Extraordinéria, para os quais se exige

maioria qualificada.

Paragrafo tnico. Nio se verificando, no horério fixado para a primeira convocagdo, a presenca
da maioria de cinquenta por cento mais um dos representantes das cooperativas filiadas regulares,
a Assembleia sera iniciada uma hora apods, em segunda e Ultima convocagdo, com a presenca

minima de 10 (dez) filiadas regulares com a OCB/PE.
Art. 24. Compete & Assembleia Geral, desde que constante de seu edital de convocagao:

I — eleger e destituir membros dos Conselhos de Administragéo e Fiscal;
II - apreciar o relatério de gestdo, o balango patrimonial e a demonstragdo de resultado do

exercicio, apresentados pela administragdo e acompanhados de parecer do Conselho Fiscal;

Rua Manoel Joaquim de Almeida, 165 - Iputinga
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III - aprovar o plano de trabatho-
MICROF
quando possivel e necessarto;

IV - alterar este estatuto, salvo nos pontos que garantem filiagdo a OCB;

V - deliberar sobre a dissolu¢do da OCB/PE, fixando o destino de seus bens;

VI — decidir em sede de recurso sobre punigdes a cooperativas aplicadas pelo Conselho de
Administragéo;

VII — conhecer e decidir sobre os recursos interpostos pelas cooperativas filiadas;

VIII- fixar o valor da remuneragéo do Presidente;

IX - autorizar compromissos financeiros e patrimoniais e estabelecer normas regulamentadoras
para o Conselho de Administracdo contrai-los, bem como autorizar a permuta, oneragdo e
alienaco de bens imoveis;

X - deliberar sobre a criagdo e a forma de pagamento de contribui¢des para manutengdo da
OCB/PE;

XI - regulamentar, mediante resolugfo, a criagdo e o funcionamento do Tribunal Arbitral, criado

nos termos deste Estatuto.

Paragrafo unico. O Conselho de Administracdo, na mesma sessdo e apos a eleicdo dos
Conselheiros, devera escolher entre os seus membros, o Presidente, cujo nome serd submetido a

aprovagdo da Assembleia Geral pela Comissdo Eleitoral dessa instincia.

Art. 25. As Assembleias Gerais Extraordinarias, que tém competéncia privativa para destitui¢do
de membros do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e do Presidente, bem como
destinadas as alteracdes do Estatuto Social e & dissolu¢do da OCB/PE, deverfio ser convocadas
especificamente para esses fins, exigindo-se, para delibera¢do, o quérum minimo de 2/3 (dois

tergos) dos votos das cooperativas filiadas e regulares presentes.

Paragrafo umico. Ocorrendo vacancia de dois ou mais conselheiros de administragdo, serd
convocada Assembleia Geral, no prazo de 90 dias, que elegerd os membros que ocuparfo os cargos

vacantes, para completar o mandato da mesorregido de origem do substituido.

Sindicato e Organizacdo das Cocperativas Brasileiras no Estado de Pernambuco ()(’)CB/PE)-'
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Art. 26. Prescreve em (03) arés Fanos aCacao! para’ anular as deliberagdes da Assembleia Geral

viciada por erro, dolo, fraude, simulagdo ou tomadas com violagdo da Lei ou deste Estatuto,

contado o prazo da data da realizago da assembleia.

SECAO II
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 27. O Conselho de Administragdo ¢ composto por 05 (cinco) Conselheiros, representantes
das cooperativas de cada mesorregio do Estado de Pernambuco, com igual quantitativo de
suplentes, todos eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 04 (quatro) anos, sendo permitida

areelei¢do de quatro membros para o mandato subsequente.

§ 1°. Os 05 (cinco) Conselheiros efetivos eleitos, escolherdo um deles para assumir a presidéncia
da OCB PE, a ser submetido a aprovagéo pela Assembleia Geral, de acordo com o § 4° do artigo
43, deste Estatuto.

§ 2°. Para efeito da representagfo prevista no caput deste artigo, adotar-se-4 a divisdio da base
territorial sindical, em mesorregides, de acordo com o estabelecido pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), a saber: Metropolitana do Recife, Zona da Mata Pernambucana,
Agreste Pernambucano, Sertdo Pernambucano e Sio Francisco Pernambucano.

§ 3°. Nos trés meses que antecederem a Assembleia Geral, serfo realizados encontros regionais
de cooperativas, constando da ordem do dia do documento convocatério a escolha do representante
da mesorregifo e seu suplente, para composi¢do do Conselho de Administrago.

§ 4°. Em cada Encontro Regional, serfio indicados, ainda, dois nomes para compor o Conselho
Fiscal, cabendo a Assembleia Geral escolher entre eles, trés membros efetivos e trés suplentes.

§ 5°. A Comisséo Eleitoral verificard a condigdo de filiada e a regularidade das cooperativas
participantes do encontro regional no qual serfio escolhidos os representantes da mesorregifio para
0 Conselho de Administraggo e indicados os nomes para concorrerem ao Conselho Fiscal.

§ 6°. Os suplentes substituirdo os titulares nas suas auséncias temporarias, até o limite de 60
(sessenta) dias, assumindo a titularidade no caso de vacancia definitiva, até o término do mandato

do substituido.
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Art. 28. Ap6s a eleicio; o Présidente da Comissao Eleitoral dard posse aos eleitos.
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Art. 29. S#o elegiveis para os cargos de que trata esta segfo os socios das cooperativas filiadas e
regulares na OCB/PE, aplicando-se o regramento disposto no pardgrafo 4° do artigo 21, observadas

as vedagdes previstas em Lei e neste Estatuto.

Art. 30. Os membros do Conselho de Administragdo poderfio perder o mandato a partir do
momento em que deixarem de ser sécios de suas cooperativas, estas perderem a condigdo de
filiadas ou se tornarem irregulares junto ao Sindicato OCB/PE ou quando ausentes a pelo menos
3 (trés) reunides no periodo de 12 (doze) meses sem abono por parte do proprio drgéo, mediante

comunicagfo anterior.

§ 1°. A destituicio do mandato sera declarada oficialmente por Assembleia Geral Extraordindria
especialmente convocada para esse fim, pelos motivos relacionados no caput deste artigo ou por
outros considerados graves, na forma definida pelo Cédigo Civil.

§ 2°. As auséncias as reunides referidas no caput deste artigo poderdo ser abonadas, a critério do
Conselho de Administracdo, desde que o interessado, informe, por escrito, os seus motivos até o

dia anterior a realizac¢8o da reuni&o.
Art. 31. O Conselho de Administra¢io reunir-se-4 ordinariamente uma vez ao bimestre e
extraordinariamente quantas vezes forem necessérias, discutindo e decidindo assuntos de sua

alcada, com a presencga da maioria de seus membros titulares.

Paragrafo tnico. Na tltima reunifio do ano, o Conselho de Administragdo aprovara seu plano de

trabalho para o exercicio seguinte e fard a avaliagdo do exercicio que se finda.

Art. 32. As deliberacdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria simples de

votos.
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I - supervisionar os planos operativos anuais da OCB-PE de acordo com as deliberacdes da

Assembleia Geral fundamentadas nas proposi¢des emanadas das cooperativas filiadas
cooperativas filiadas e regulares, dos respectivos ramos e drgéos auxiliares;

IT — aprovar o quadro de pessoal e os niveis salariais, mediante apreciagdo de proposta do
Presidente;

III - alienar bens imo6veis da OCB/PE, mediante prévia aprovagdo da Assembleia Geral;

IV - autorizar o Diretor Executivo contratado a assinar acordos, ajustes, contratos ou convénios;
V - apresentar prestacéo de contas e relatorios de exercicios findos & Assembleia Geral;

VI - contratar auditoria, quando assim entender necessario, para dar parecer sobre a prestacéo de
contas do exercicio;

VII - reunir-se por convocagdo da maioria dos componentes do proprio Conselho de
Administrag3o, por solicitagdo do Presidente da OCB/PE ou do Conselho Fiscal, lavrando suas
decisdes em livro préprio;

VIII - deliberar sobre registro, filia¢do e desfiliagdo de cooperativas, nos termos deste Estatuto;
IX - instituir organismos auxiliares, como prevé o pardgrafo tnico do Art. 18 deste Estatuto.

X - propor & Assembleia Geral a substituicdo de qualquer membro do Conselho de Administragédo
ou Fiscal, devidamente motivado e mediante prévio direito de defesa.

XI - exercer o controle politico e estratégico sobre a administrag@o social, propondo & Assembleia
Geral o plano de trabalho anual da OCB/PE com o respectivo orgamento;

XII - aprovar a contratagdo do Diretor Executivo, a partir de indicag@o feita pelo Presidente;
XIII - deliberar quanto aos recursos apresentados pelas cooperativas filiadas, encaminhando-os a
apreciacdo da Assembleia Geral, OCB ou CNCOOP quando for o caso;

XIV - regulamentar o funcionamento dos servigos, assessorias, setores, conselhos, comissdes e
demais 6rgéos, emitindo normas e regulamentos especificos;

XV - aprovar nomes para representar a instituicdo em 6rgéos publicos e privados, nacionais ou

internacionais;

XVI - deliberar sobre a propositura de mandato de seguranga coletivo;

XVII - aprovar a concess@o de laureas;
Sindicato e Organizacio das Cooperativas Brasileiras no Estado de Pernambuce (OCB
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XVIII - deliberar sobre a convoc;c;ﬁo de Assembleia Geral;

XIX — deliberar sobre a implementagio das agdes recomendadas pelo Conselho Fiscal e auditoria
contratada;

XX - abonar, na forma deste Estatuto, as auséncias devidamente justificadas e comprovadas pelos
membros do conselho faltantes.

XXI - deliberar sobre casos omissos neste estatuto nos casos urgentes e inadiéveis e submeter &

apreciagdo da Assembleia Geral os demais casos.

Paragrafo unico. O Conselho de Administragdo podera suspender do cargo um membro desse
0rgdo cuja cooperativa se encontre em situagio irregular e convocar Assembleia Geral no prazo

maximo de 30 (trinta) dias para deliberar sobre a sua destituicéo.
Art. 34. Compete ao Presidente:

I - cumprir e fazer cumprir o disposto neste Estatuto, nas determinacdes do Conselho de
Administrac8io e da Assembleia Geral da OCB/PE;

II - presidir e supervisionar todas as atividades da OCB/PE, convocar as assembleias gerais,
convocar e coordenar as reunides do Conselho de Administragio, cabendo-lhe, nesse érgéo, o voto
de qualidade;

III - submeter a apreciagdo do Conselho de Administraciio e & Assembleia Geral o relatério de
gestdo e as contas do exercicio anterior, acompanhados de parecer do Conselho Fiscal,

assim como o plano de trabalho e o orgamento anual da OCB/PE;

IV - elaborar resolugdes referentes ao funcionamento da OCB/PE, respeitados o Estatuto Social e
as deliberagdes da Assembleia Geral e regulamentos, submetendo-os & aprecia¢io do Conselho de
Administra¢go;

V - autorizar a alienagfo, a onerac#o, a compra e a venda de bens moveis;

VI - ser representante nato da OCB/PE na OCB;

VII - rubricar os livros sociais;

VIII - acatar ou ndo, em carater provisrio, nos casos urgentes e inadidveis, mediante anélise d

documentag@o habil, registro e filiagdo de cooperativas; | 7
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IX - assinar com o:Dire - '€ontador o balango geral e demais demonstrativos

contabeis;

X - assinar convengdes e acordos coletivos ou individuais de trabalho;

XI - representar ativa e passivamente a OCB/PE em juizo ou fora dele, podendo constituir
mandatario por delegagdo especifica, quando autorizado pelo Conselho de Administragio;

XII - autorizar o Diretor Executivo a admitir e demitir empregados;

XIII - assinar ou endossar, conjuntamente com o Diretor Executivo ou seu mandatério, cheques,
titulos de crédito e outros documentos pertinentes & movimentagdo de recursos bancéarios,
podendo, para este fim, constituir, outorgado pelo Conselho de Administra¢do, procurador com
poderes especiais, mediante instrumento publico ou particular, no qual serd determinado o tempo
de sua validade;

XTIV - assinar, juntamente com o Diretor Executivo, acordos, ajustes, contratos ou convénios, bem
como rescindi-los, nos casos de inadimplemento de qualquer clausula ou condi¢fo da outra parte,
ou perda de interesse pela OCB/PE;

XYV - propor a OCB o credenciamento ou descredenciamento de auditores independentes;

XVI - assinar correspondéncias e quaisquer outros documentos de interesse da OCB/PE ou
autorizar o Diretor Executivo a assina-los;

XVII - submeter ao Conselho de Administra¢iio o nome para o cargo de Diretor Executivo;
XVIII - suspender de imediato, mediante decisdo fundamentada, a concessdo de Certificado de
Regularidade a cooperativa, em caso de propositura de representagio, nos termos deste Estatuto;
XIX - assumir a Presidéncia do Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo em
Pernambuco — SESCOOP/PE, nos termos da legislagio e regulamentagéo correlatas;

XX - assumir a Presidéncia ou a representacdo em entidades coligadas, empresas controladas, ou

ainda em o6rgdos publicos ou privados em que a OCB/PE faga parte, dentre outros, conforme

decisdo do Conselho de Administragdo.
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S AR SECAO III
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 35. A Diretoria Executiva serd exercida por profissional contratado pelo Presidente, apds
aprovagdo do Conselho de Administragdo, com a funcio de administrar o funcionamento da
OCB/PE em todos os seus aspectos, recebendo orientacdes e determinagdes e prestando contas ao

Presidente.

§ 1°. Podera ser nomeado para o cargo de Diretor Executivo qualquer profissional com experiéncia
e conhecimento em administragfo e cooperativismo.

§ 2°. A fungfo de Diretor Executivo, no exercicio de cargo de confianga, serd cumprida em regime
integral de trabalho, com dedicagdo exclusiva.

§ 3°. O Diretor Executivo n3o podera ter parentesco até 2° grau, em linha reta ou colateral, com

qualquer membro do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal.
Art. 36. Compete ao Diretor Executivo:

I — Auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungdes, assumindo atribui¢des que lhe forem
outorgadas pelo Conselho de Administragéo, pelo proprio Presidente, e as previstas neste estatuto;
IT — indicar ao presidente o quadro de pessoal da OCB/PE e os niveis salariais, que serdo
submetidos a decisdo do Conselho de Administragéo;

IIT - assinar correspondéncias e quaisquer outros documentos de interesse da OCB/PE, por
delegacéo do Presidente;

IV - assinar, juntamente com o Presidente, acordos, ajustes, contratos ou convénios, bem como
sua rescisio;

V - admitir e demitir empregados, com autoriza¢do do Presidente;

VI - assinar com o Presidente e o Contador o Balanco Geral e demais demonstrativos contébeis;
VII - encaminhar a Presidéncia casos para apreciag8o, assim como receber e encaminhar as
conclusdes;

VIII - Na ultima reunido do ano, o Conselho de Administragdo Fiscal aprovard seu plang de,

trabalho para o exercicio seguinte e fard ayaliacfio do exercicio que se finda.
Sindicato e Organgag oaﬁas Cooperatlwas Bragie%ras no Estaao é/;e Perriambuco (GSB/PS) 1
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IX - representar a OCB/P:E emselenidades;sessdes, eventos ou reunides, quando designado pelo
AICROFILM 1ADO DIGIT!
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X — auxiliar a Comisséo Eleitoral e o Conselho de Administracdo na forma determinada pelo

estatuto, por regimento interno ou por normas especificas relativas ao processo eleitoral.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 37. O Conselho Fiscal € 6rgdo encarregado de fiscalizar as atividades da OCB/PE quanto &

sua regularidade doutrindria, administrativa, juridica, fiscal e contébil.

Art. 38. O Conselho Fiscal sera constituido de trés membros efetivos e trés suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral em votagdo secreta ou aberta, se o plendrio assim o deliberar, com mandato de
04 (quatro) anos, sendo permitida a reelei¢do de dois dos seus componentes para o mandato

subsequente.

§ 1°. Sdo elegiveis para os cargos de Conselheiros Fiscais, bem como para permanecer nos
mesmos, as pessoas que preencham as mesmas condi¢des estabelecidas para os cargos do
Conselho de Administragéo, aplicando-lhes, no que couber, o disposto no artigo 29.

§ 2°. Os membros do Conselho de Fiscal poderéio perder o mandato a partir do momento em que
deixarem de ser socios de suas cooperativas, estas perderem a condigéo de filiadas ou se tornarem
irregulares junto ao Sindicato OCB/PE ou quando ausentes a pelo menos 3 (trés) reunides no
periodo de 12 (doze) meses sem abono por parte do préprio 6rgéo, mediante comunicagéo anterior.
§ 3°. A destituicdo do mandato serd declarada oficialmente por Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim, pelos motivos relacionados no caput deste artigo ou por

outros considerados graves.

Art. 39. O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente uma vez no bimestre e extraordinariamente

quando necessario.




§ 1°. Na primeira reunido do,«Conselho fiscal- deverdo ser eleitos, dentre seus membros, o
\DO DI A Sl

Presidente e o Secretério, 05-quais-exercero o cargo até o fim do mandato;

A

§ 2°. O Presidente deverd ser substituido em suas faltas e/ou impedimentos pelo Conselheiro que
venha a ser escolhido pelos seus pares;

§ 3°. As reunides do Conselho Fiscal deverdo ser realizadas com o nimero minimo de 3 (trés)
conselheiros efetivos ou suplentes, e as deliberagdes deverdo ser tomadas por maioria simples de
votos.

§ 4°. O membro do Conselho Fiscal que ndo puder comparecer a reunifo devera comunicar o fato
ao Presidente do Conselho, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, para efeito de
convocacdo do respectivo suplente.

§ 5°. Se ocorrer vacancia de quaisquer dos cargos efetivos, o seu preenchimento devera ser feito
em reunido do Conselho Fiscal na qual serd definido o nome de um dos suplentes, de acordo com
sua votagdo e disponibilidade.

§ 6°. Se ocorrer vacéncia de 4 (quatro) ou mais cargos do Conselho Fiscal, devera o Presidente do
Conselho de Administragdo convocar a Assembleia Geral, no prazo de até 90 dias para o devido
preenchimento dos cargos, cujos eleitos completardo o mandato.

§ 7°. Na ultima reunifo do ano, o Conselho Fiscal aprovara seu plano de trabalho para o exercicio

seguinte e fard avaliag@o do exercicio que se finda.

Art. 40. Compete ao Conselho Fiscal:

I - fiscalizar e acompanhar os planos, a execug#o financeira, orgamentdaria e os atos de gestdo;

II - analisar e emitir pareceres sobre os balancetes mensais e demais demonstrativos contabeis,
financeiros e or¢amentarios;

III - examinar e emitir pareceres sobre as propostas de or¢amento anual e plurianual, o balango
geral e demais demonstracdes financeiras;

IV - solicitar ao Conselho de Administragdo a contratacdo de assessoria, auditores ou peritos
especiais, sempre que tais servigos forem considerados indispensaveis ao bom desempenho de

suas fungdes;
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V - propor o estabelecimento_de rotinas-e- prazos de:apresentag;ﬁo de balancetes, balangos,
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demonstrativos financeiros.¢ préstacao de con

VI - recomendar ao Conselho de Administragio o aprimoramento e corregdes necessarias ao bom
desempenho nos setores contébil, financeiro, administrativo, de pessoal e or¢amentario e no que
mais julgar pertinente;

VII - submeter & apreciagdo do Conselho de Administragdo propostas de alteragSes julgadas
convenientes ou imprescindiveis, com base no resultado de andlises, supervisdo direta ou relatorios
de auditoria externa;

VIII - solicitar o comparecimento de técnicos e do Conselho de Administragéo as reunides, para
esclarecimentos necessarios ao exame e decisdo das matérias de sua competéncia;

IX - verificar se as operagdes realizadas e os servigos prestados correspondem em volume,
qualidade e valor as previsdes feitas e as conveniéncias econdmico-financeiras da OCB/PE;

X - verificar se a OCB/PE estd cumprindo regularmente com os compromissos financeiros
assumidos;

XI - verificar se o recebimento dos créditos da OCB/PE ¢ feito com regularidade;

XII - apurar eventuais reclamagdes das cooperativas filiadas regulares sobre os servigos prestados
pela OCB/PE;

XIII - verificar se os extratos bancérios conferem com a escrituragdo da OCB/PE, conferindo o
saldo dos numerarios existentes em disponibilidade;

XIV - certificar se existem exigéncias e deveres a cumprir junto a autoridades fiscais, trabalhistas
ou administrativas, bem como junto aos orgdos cooperativistas e com empregados, verificando
também se os mesmos estdo dentro dos limites estabelecidos;

XYV - averiguar se os ativos estfo avaliados corretamente, bem como a sua existéncia fisica;

XVI - verificar se 0 montante das despesas e das inversdes realizadas estdo em conformidade com
os planos e decisdes do Conselho de Administragéo;

XVII - certificar se o Conselho de Administracdo vem se reunindo regularmente e se existem
cargos vagos na sua composigo, solicitando imediatas providéncias para sua regularizac@o;
XVIII - verificar se as a¢des e orgamentos propostos e aprovados em reunides do Conselho de

Administracdo foram executados e, caso contrario, se estdo devidamente justificados e relatados

na prestago de contas da gestéo;
Sindicato e Organizacdo das Cooperativas Brasileiras no Estado de Pernambuce (OCB/PE)
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XIX - informar ao Censélhéﬂde’A‘ﬁ’mi’ﬁﬁég o sobre as conclusdes de seu trabalho;
XX - orientar a solucio de eventuais irregularidades ocorridas na administragdo da OCB/PE,
devendo, se o Conselho de Administrag&o ndo tomar imediatas providéncias, convocar Assembleia
Geral Extraordinaria;

XXI - examinar as demandas relativas a questdes éticas nas relagdes do sistema cooperativo no
Estado de Pernambuco, desempenhando essas atividades em conformidade com o Estatuto social,

o Coédigo de Etica e demais normas infraestatutérias.

CAPITULO V
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 41. As eleicdes para o Conselho de Administragéio e Conselho Fiscal serdo realizadas pela

Assembleia Geral até 30 de abril, por escrutinio secreto ou aberto, se o plenario assim o deliberar.

Art. 42. O Conselho de Administragio criard uma Comissdo Eleitoral encarregada de conduzir o
processo eleitoral e constituida de cinco membros, sendo 3 efetivos e dois suplentes, em até 90

(noventa) dias antes da data prevista para as elei¢des em Assembleia Geral.

Art. 43. O processo consistira na realizagdo de Encontros Regionais de cooperativas, um por cada
mesorregido, assim compreendidas: Regifio Metropolitana do Recife, Zona da Mata, Agreste,

Sertio Pernambucano e Sertdo de Sdo Francisco.

§ 1°. Nos encontros, serdo escolhidos um representante de cada regido e o respectivo suplente para
compor o Conselho de Administragio da OCB/PE, bem como dois nomes para a elei¢do do
Conselho Fiscal.

§ 2°. A Assembleia Geral da OCB/PE elegera os nomes escolhidos nos encontros regionais para o
Conselho de Administracéo.

§ 3°. A Assembleia Geral da OCB/PE elegera o Conselho Fiscal entre os nomes indicados nos
encontros regionais, dos quais, os seis mais votados integrardo o érgdo fiscalizador, sendo os trés

efetivos e os trés suplentes definidos pela ordem decrescente da votagdo obtida.
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§ 4°. Logo em seguida; o
Presidente da OCB/PE; encaminhando sua deciséo & Comissdo Eleitoral para aprovagfio na mesma
Assembleia Geral.

§ 5°. A Comisséo Eleitoral, por meio do seu presidente, proclamaré oficialmente os eleitos e lhes

dara posse imediata no exercicio do cargo.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 44. Os recursos financeiros para a manutengdo da OCB/PE, independente de outras receitas

que venham a ser criadas ou obtidas, provirdo de:

I - contribui¢Ges e taxas previstas na legislagdo pertinente;

II - contribuigdo das cooperativas filiadas deliberadas em Assembleia Geral;

III - contribui¢des facultativas de quaisquer pessoas fisicas ou juridicas e as ajustadas com as
sociedades cooperativas;

IV - subvengdes, auxilios, doagdes e legados;

V - rendimentos financeiros e rendas de seu patriménio;

VI - recursos de convénios ou ajustes com entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras;

VII - contribui¢des sindicais, assistenciais, confederativas e taxa de reversio patronal;

VIII - subvengGes concedidas pelos poderes puiblicos ou contribuiges que a Lei estabeleca a seu

favor.

Paragrafo unico. Nenhum compromisso financeiro sem prévia dotagfio orcamentéria de valor

expressivo sera levado a efeito sem prévia autorizagdio do Conselho de Administracéo.

Sindicato e Organizag8o das Cooperativas Brasileiras no Estado de Pernambuco (OCB/PE)
Rua Manoel Joaquim de Almeida, 165 - Iputinga A

50670-370 - Recife/PE
Tel.: (81) 3032-8300




y das Cooparativas

Pernambuce

APITULO VII
DO CODIGO DE ETICA

Art. 45. O Conselho de Administragio elaborara proposta de Codigo de Etica a ser aprovado em
Assembleia Geral, com a finalidade de normatizar as relagdes internas e externas da entidade e de

suas associadas.

§ 1°. O Cédigo de Etica contera a Missdo, a Visdo e os Valores da OCB/PE, tudo pautado nos
principios que regem o cooperativismo e nos Direitos Humanos, no respeito a dignidade e a
Cidadania.

§ 2°. O Cédigo de Etica normatizaré as relagdes internas, entre associados, e as relagdes externas,

englobando os parceiros publicos e privados, apoiadores e a sociedade, em geral.

CAPITULO VIII
DAS PENALIDADES

Art. 46. As cooperativas registradas e filiadas poderfo sofrer penalidade quando:

I - ndo observarem dispositivos legais, estatutarios, regimentais ou atentarem contra os principios
cooperativistas reconhecidos pela Alianca Cooperativa Internacional;

II - transgredirem o estabelecido no Cédigo de Etica.

§ 1°. As penalidades serdo aplicadas por decisdo do Conselho de Administraggo, constando de:
I - adverténcia escrita;
II - suspenséo dos efeitos do Certificado de Regularidade;

III - inativagdo de registro.

§ 2°. Caso considere necessario, poderd o Conselho de Administracdo criar Comissdo Especial
para apurar denuncias, antes de encaminhé-las para emissdo de parecer do Conselho Fiscal e

proceder a conclusio pertinente.
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§ 3 °. Em caso de representagfio em face de cooperativa registrada ou filiada e, havendo
verossimilhanga das alegacGes e fundado receio de dano, o Presidente, mediante decisio
fundamentada, podera suspender, de imediato, a concessio de Certificado de Regularidade a
cooperativa representada, devendo submeter o procedimento ao Conselho de Administragdo, em

suas reunides subsequentes.

§ 4 °. A cooperativa penalizada serd comunicada por meio de correspondéncia registrada e podera

interpor recurso no prazo de 30 (trinta) dias, com efeito suspensivo, & Assembleia Geral.

CAPITULO IX ’
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 47. Os participantes de ato ou transa¢@o pessoal em que se oculte a natureza da OCB/PE ou
os que de seu nome fizerem uso indevido poderéo ser declarados responsaveis e sujeitos as sangdes

legais e estatutérias.

Art. 48. A classificagdo das cooperativas pernambucanas seguird o normativo préprio aprovado

pela Organizacdo das Cooperativas Brasileiras.

Art. 49. A dissolugio da OCB/PE sera deliberada por Assembleia Geral, convocada de acordo
com o presente Estatuto, a qual caberd indicar o liquidante, devendo seus bens remanescentes ser

destinados a uma entidade congénere, nos termos do artigo 61 do Cédigo Civil Brasileiro.

Art. 50. A OCB/PE encaminhard os nomes dos representantes pernambucanos de cada um dos

ramos estaduais especializados para os fins de representatividade junto &8 OCB.

Art. 51. A OCB/PE reembolsara, quando for o caso, as despesas com translado, estada,
alimentagfio de seus dirigentes e outras necessarias para participar de reuniSes, sessdes, por

delegacdo de representagfo e outros eventos.
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Art. 52. A Assemblela Geral poderé aprovar a ﬁxagao de ajuda de custo para os membros do

Conselho de Administragdo para sua participagdo em reunides e atividades a servico da OCB/PE,
independentemente de comprovaggo, desde que em valor razoavel e proporcional aos custos tidos

para as reunides e atividades.

Art. 53. Este Estatuto podera ser reformado em Assembleia Geral Extraordindria, por deliberagio

de 2/3 (dois tergo) dos associados presentes.

Art. 54. Os casos omissos neste Estatuto ser@o resolvidos pelo Conselho de Administragfo, "ad

referendum" da Assembleia Geral.

Art. 55. Este Estatuto Social entra em vigor na data de sua aprova¢do em Assembleia Geral
Extraordindria realizada em 30 de novembro de 2017, gerando efeitos perante terceiros apds o seu

registro em Cartorio.

Diretores presentes na Assembleia:

&7 ﬂ/m?gu//wdi&m/%&\
eonice Pere1ra Pedrosa

Sindicato e Organizacdo das Cooperativas Brasileiras no Estado de Pernambuco (OCB/PE)
Rua Manoel Joaquim de Almeida, 165 - Iputinga

50670-370 — Recife/PE

Tel.: (81) 3032-8300.

N mogom N E




